
UBND TỈNH LAI CHÂU 

SỞ NỘI VỤ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 3160/TB-SNV 
V/v thông báo danh sách, thời gian và địa 

điểm tổ chức phỏng vấn, tuyển chọn lao 

động đi làm việc thời vụ tại Hàn Quốc đợt 3, 

nửa cuối năm 2026 

Lai Châu, ngày 12  tháng 7 năm 2026 

 

Kính gửi:  

 

UBND các xã, phường. 

 

Thực hiện Thỏa thuận hợp tác về phái cử và tiếp nhận lao động đi làm việc 

thời vụ tại Hàn Quốc giữa UBND tỉnh Lai Châu, Việt Nam và Chính quyền 

huyện Boseong, tỉnh Jeollanam, Hàn Quốc đã ký ngày 11 tháng 8 năm 2025. 

Trên cơ sở danh sách rà soát nhu cầu đi làm việc thời vụ tại Hàn Quốc của người 

lao động trên địa bàn, Sở Nội vụ đề nghị UBND các xã, phường; Phòng Quản lý 

Lao động - Việc làm thông báo, hướng dẫn người lao động trên địa bàn đến 

tham gia phỏng vấn và triển khai một số nội dung sau: 

1. Thông tin về lĩnh vực công việc và chỉ tiêu tuyển chọn  

- Lĩnh vực công việc: Nông nghiệp 

- Chỉ tiêu tuyển chọn: 160 người . 

2. Thời gian, địa điểm tổ chức phỏng vấn  

- Thời gian 1,5 ngày, ngày 15/7 và sáng ngày 16/7/2026.  

- Địa điểm: Trung tâm hoạt động cộng đồng tỉnh. Tổ 10, đường Điện Biên 

Phủ, Phường Tân Phong, tỉnh Lai Châu.  

3. Danh sách, thời gian phỏng vấn 

 - Danh sách người lao động tham gia phỏng vấn: (Biểu kèm theo). 

- Thời gian phỏng vấn:  

+ Từ 7h30 đến 11h30, ngày 15/7/2026: Phỏng vấn người lao động từ số 

báo danh 01 đến số báo danh 180.  

+ Từ 13h30 đến 17h30, ngày 15/7/2026: Phỏng vấn người lao động từ số 

báo danh 181 đến số báo danh 352.  

+ Từ 7h30 đến 11h30, ngày 16/7/2026: Phỏng vấn người lao động từ số 

báo danh 353 đến số báo danh 522.  

(Căn cứ tình hình thực tế thời gian phỏng vấn có thể kéo dài hơn) 

 4. Tổ chức thực hiện  
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- Phòng Quản lý Lao động - Việc làm phối hợp chuẩn bị cơ sở vật chất và 

các điều kiện cần thiết để tổ chức phỏng vấn, tuyển chọn lao động. Bố trí cán bộ 

hướng dẫn, rà soát thông tin, kiểm tra các giấy tờ theo yêu cầu như Căn cước 

công dân; Hộ chiếu (nếu có), cấp số báo danh cho người lao động và thực hiện 

các công việc khác có liên quan đến phỏng vấn, tuyển chọn lao động hỗ trợ đơn 

vị phỏng vấn để tuyển chọn lao động đảm bảo khách quan, trung thực.  

- UBND các xã, phường chỉ đạo Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với các 

trưởng Thôn/bản/Tổ dân phố/khu phố trên địa bàn triển khai thông báo này để 

người lao động biết, sắp xếp công việc đến tham gia phỏng vấn đúng thời gian 

và địa điểm nêu trên.  

- Người lao động đến tham gia phỏng vấn đảm bảo đúng thời gian, địa 

điểm, mang theo các giấy tờ tùy thân như (Căn cước công dân, Hộ chiếu (nếu 

có),... nghiêm túc thực hiện theo hướng dẫn của cán bộ Phòng Quản lý lao động 

- Việc làm, Sở Nội vụ.  

Lưu ý: Những lao động đã trúng tuyển tại Quận Haenam, tỉnh Jeollanam, 

thì xẽ không phải tham gia phỏng vấn mà được công nhận kết quả trúng tuyển đi 

làm việc thời vụ tại Huyện Boseong, tỉnh Jeollanam, Hàn Quốc đợt 3 nửa cuối 

năm 2026.  

Trên đây là Thông báo thời gian và địa điểm phỏng vấn, tuyển chọn lao 

động đi làm việc thời vụ tại huyện Boseong, tỉnh Jeollanam, Hàn Quốc. Trong 

quá trình thực hiện, nếu cần trao đổi đề nghị liên hệ đồng chí Trần Văn Huy, 

chuyên viên phòng Quản lý lao động - Việc làm, điện thoại: 0359.347.148./. 

Nơi nhận: 
- Như trên;  

- UBND tỉnh (B/c); 

- Sở Ngoại vụ; 

- Phòng Văn hóa – Xã hội  các xã, phường; 

- Lưu: VT, QLLĐ-VL; 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 
 

      

Nguyễn Thị Thủy 
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